                                          ………………………, dnia …………..

(miejscowość)

……………………………....
(pieczątka organizacji zakładowej)

………………….………………....………
…………………...………………..………

(nazwa pracodawcy)

Komisja Zakładowa ……………………………………..…………………….…………….
(nazwa organizacji)
 zwraca się z prośbą o zwolnienie z obowiązku świadczenia pracy z zachowaniem prawa 
do wynagrodzenia dla kol. ……………………………………………………….……….. 
(imię nazwisko)
na szkolenie …….…………………………………………………...………………………, 
(temat szkolenia)
organizowane przez Zarząd Regionu Rzeszowskiego NSZZ „Solidarność”,

które odbędzie się  ………………......…….  w  …………………..………………………..
(data)                                                                                (miejsce)
…………………………………

(podpis wnioskodawcy)

Podstawa Prawna: Art. 15 ust. 2  ustawy o społecznej inspekcji pracy

(Dz. U. z 1983 r. nr 35 poz. 163 z późn. zmianami)
