REGULAMIN REGIONALNEGO FUNDUSZU STRAJKOWEGO
Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,,Solidarno$¢”

Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
1. Niniejszy regulamin okres$la zasady tworzenia i funkcjonowania Regionalnego Funduszu
Strajkowego Regionu Rzeszowskiego.
§2
1. Regionalny Fundusz Strajkowy Regionu Rzeszowskiego zwany dalej RFS tworzy si¢ dla
wspierania finansowego akcji podejmowanych w imi¢ obrony podstawowych celow
statutowych zwiazku.
2. Zadaniem RFS jest niesienie pomocy osobom uczestniczacym w akcji strajkowej. Dopuszcza
si¢ dofinansowanie do innych form akcji protestacyjnej organizowanych przez Zwiazek.

Rozdzial 11
Dysponowanie i pochodzenie Srodkow

§3
Dysponentem RFS jest Zarzad Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”.

§ 4
1. Kierowane do Zarzadu Regionu wnioski przyjmuje i ewidencjonuje Prezydium Zarzadu
Regionu oraz wydaje w ich sprawach opinie, ktore przedktada Zarzadowi Regionu.

§5
Przychody funduszu strajkowego stanowia:
a) $rodki pochodzace z obligatoryjnych skladek czlonkowskich optacanych przez struktury
zwiazku wg. zasad ustalonych w Uchwale Finansowej Krajowego Zjazdu Delegatow,
b) odsetki od posiadanych srodkéw,
c) darowizny,
d) inne przychody.

§6
1. Srodki funduszy moga by¢ lokowane:
a) na oddzielnych rachunkach bankowych opisanych jako fundusze strajkowe (ustawowa ochrona
przed zajeciem komorniczym),
b) w papierach wartoSciowych gwarantowanych przez Skarb Panstwa,
¢) w nieruchomosciach,
d) w innych formach zaakceptowanych przez dysponenta funduszu.
2. Srodki ulokowane w formie pienigznej w sposob okreslony w ust. 1 pkt. 1 powinny stanowié co
najmniej 25% danego funduszu strajkowego.



Rozdzial 111
Udzielanie pomocy ze Srodkow RFS

§7

I. Pomoc ze $rodkow RFS moze by¢ wudzielana dla akcji  zwiazkowych,
o charakterze ogdlnopolskim, regionalnym, branzowym lub lokalnym, zorganizowanych i
prowadzonych zgodnie ze Statutem oraz decyzjami wiasciwych wtadz statutowych Zwiazku.

2. Prawo zlozenia wniosku o udzielanie pomocy z RFS przystuguje:

a) Zarejestrowanym w Regionie Rzeszowskim jednostkom organizacyjnym Zwiazku

b) Prezydium Zarzadu Regionu

3. Wnhniosek o udzielenie pomocy z RFS powinien zosta¢ ztozony nie pdzniej niz w ciagu dwodch
tygodni od daty zakonczenia akcji protestacyjnej.

4. Warunkiem otrzymania pomocy z RFS jest udokumentowanie, ze struktury ubiegajace sig o
pomoc regularnie, zgodnie z uchwata finansowa KZD odprowadzaja sktadki. Warunek ten nie
dotyczy przypadkow nieoptacenia sktadki z powodu wstrzymania przez pracodawceg wyptat
wynagrodzen oraz zaprzestanie przez pracodawce potracania sktadek czionkowskich lub
nieprzekazania ich na rachunek bankowy Zwiazku.

5. Wnhniosek spehiajacego kryteria okreslone w ust. 1-3 opiniuje Prezydium Zarzadu Regionu w

ciagu 14 dni od dnia jego zlozenia. Decyzj¢ o udzieleniu pomocy podejmuje ZR w terminie do

30 dni od daty ztozenia wniosku.

Decyzja Zarzadu Regionu jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

7. Jednostka organizacyjna Zwiazku, ktéra otrzymata pomoc od RFS zobowiazana jest dokonaé
rozliczenia otrzymanej pomocy (na podstawie faktur i innych dokumentéw) nie p6zniej niz 3
tygodnie po zakonczeniu akcji protestacyjnej za§ w przypadku rozpatrzenia przez ZR wniosku
po zakonczeniu akcji protestacyjnej — do trzech tygodni od decyzji ZR o przyznaniu pomocy.
Do rozliczenia finansowego nalezy dotaczy¢ czg$¢ opisowa o przebiegu akcji protestacyjne;j,
ktéra powinna zawiera¢ nastgpujace dane: zasigg akcji, liczba uczestnikdw, postulaty, przebieg
akcji protestacyjnej, wykaz osob objetych zasitkami strajkowymi oraz ich wysokos$¢. Brak
rozliczenia $rodkéw spowoduje wystawienie przez ksiggowos¢ ZR noty obciazeniowej dla
dotowanej jednostki organizacyjnej Zwiazku w wysokosci réwnej nierozliczonym kwotom.

a

§8

Zarzad Regionu rozpatrujac wniosek o udzielenie pomocy powinna wzia¢ pod uwage
nastgpujace kryteria:
a) skale 1 wage merytoryczng akcji,
b) aktualne mozliwos$ci finansowe RFS,
c) stopien wypeknienia przez organizatora i wnioskodawcg kryteridow z niniejszego rozdziatu.

Zarzad Regionu moze udzieli¢ zaliczk¢ na poczet organizowanej akcji zwiazkowe;,
nieprzekraczajacej 15% planowanych 1 udokumentowanych kosztow.

§9
Zarzad Regionu moze odmowi¢ udzielenia pomocy, w szczegolnosci w przypadku rozpoczgcia lub
prowadzenia akcji w sposob sprzeczny z postanowieniami statutu NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

§ 10
Zasitek strajkowy wyplaca podstawowa jednostka organizacyjna Zwiazku, na ktorej rachunek
bankowy zostang przekazane na ten cel $rodki z RFS lub za posrednictwem Zarzadu Regionu z
Krajowego Funduszu Strajkowego (KFS).
Wyptata zasitku strajkowego moze dotyczy¢ wytacznie osob, ktore spetniaja wszystkie ponizsze
wymogi:



a) sa cztonkami NSZZ ,,Solidarnos$¢” i regularnie optacaja sktadki,

b) za okres strajku nie otrzymaty wynagrodzenia za pracg,

¢) uczestniczyly w strajku:

d) co najmniej 3 dni w przypadku strajku wielodniowego lub

e) przez caly czas jego trwania w przypadku strajku krotszego niz 3 dni,

f) przed otrzymaniem zasitku na piSmie zobowiazaly si¢ do jej zwrotu
w przypadku, o ktérym mowa w § 11.

§ 11

1. W razie otrzymania przez pracownika uczestniczacego w strajku wynagrodzenia za okres
strajku wyplaconego przez pracodawce pracownik jest obowigzany zwr6ci¢ zapomogg z
funduszu strajkowego, chyba ze w oparciu o uzasadnione okoliczno$ci Zarzad Regionu
zadecyduje inaczej.

2. Srodki pochodzace ze zwrotu zasitku na podstawie ust. 1 zwracane sa na rachunek bankowy
Zarzadu Regionu i stanowia przychod KFS i RFS proporcjonalnie do poniesionych przez nie
wydatkow.

Rozdzial IV
Postanowienia koncowe

§12
Dziatalno$¢ Regionalnego Funduszu Strajkowego podlega kontroli Regionalnej i Krajowej Komisji
Rewizyjnej

§13
W sprawach nie objgtych postanowieniami niniejszego regulaminu decyzj¢ podejmuje Zarzad
Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,,Solidarnos¢™.
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