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Stanowisko Nr 1/09/2017
Komisji Zakladowej NSZZ. ,,Solidarnos¢” Pracownikow ARIMR

w sprawie podwyzek plac w ARIMR.

Komisja Zakladowa NSZZ ,.Solidarnos¢” Pracownikéw ARIMR wystepuje o wprowadzenie
w Agencji tabeli wynagrodzen analogicznej z tabely w Krajowym O$rodku Wsparcia
Rolnictwa.

W sytuacji, gdy w ARIMR od lat nie funkcjonuje sprawnie system informatyczny —
podstawowe narzedzie pracy — tylko dzieki poczuciu odpowiedzialnodci, zaangazowaniu
i wiedzy pracownikow udaje si¢ terminowo realizowac¢ platnosci dla rolnikow. Wysilek zatogi
Agencji, w tym praca w nadgodzinach czy w soboty powinien by¢ godnie wynagradzany — od
niego zaleza bowiem wielomilionowe wyplaty wspierajace polska wies.

W latach 2016-2017 liczba nadgodzin przypadajgca na jednego pracownika przekraczala
kodeksowe 150 1 w wigkszosci przypadkéw wynosita 250 ewidencjonowanych; nierzadkie byty
tez przypadki nieewidencjonowanych nadgodzin.

Zarobki w ARIMR nie byly podnoszone w latach 2009-2016, co spowodowalo realne
obnizenie poziomu zycia pracownikow. Regulacje w latach 2016 — 2017 poprawily nieco
sytuacje najnizej zarabiajacych, nie zmienily sie jednak wynagrodzenia pracownikéw z dtugim
stazem, najbardziej doswiadczonych. W tej sytuacji por6wnanie z wynagrodzeniami w KOWR
jest nie tylko frustrujace — nie ma merytorycznego uzasadnienia, tym bardziej, ze Agencja
przejeta czesé zadan zlikwidowanej Agencji Rynku Rolnego.

Komisja Zaktadowa informuje jednoczesnie, ze w przypadku, gdy nie zostang podjete rozmowy
lub negocjacje nie przyniosa rezultatdw bedziemy zmuszeni wejs¢ w spoér zbiorowy
z Pracodawca.




